COMUNE DI ACATE

(Libero Consorzio Comunale gia Provincia Regionale di Ragusa)

DETERMINA DEL DIRIGENTE NUCLEO SERVIZI FINANZIARI

N° /20 DEL REG.
Daa 99 HAG, 2017

OGGETTO: Quantificazione Fondo delle risorse umane per le politiche di sviluppo delle
risorse umane e per la produttivita per I’anno 2017.

IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE:

- le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita
“risorse decentrale” sono annualmente determinate dagli Enti, secondo le modalita definite dagli
artt. 31 e 32 del CCNL 22.01.2004 del Comparto Regioni ed Autonomie Locali;

- Tart. 31 della richiamata disposizione contrattuale suddivide le risorse decentrate in “risorse
stabili”, aventi carattere di certezza, stabilitd e continuitd e “7isorse variabili” aventi
caratteristiche di eventualitd e di variabilita, indicando, per ciascuna tipologia, i canali di
alimentazione;

- Pattivita di costituzione del Fondo Risorse Decentrate costituisce atto unilaterale
dell’Amministrazione, non soggetto a concertazione o contrattazione, in conformita alle vigenti
disposizioni normative e contrattuali;

RICHIAMATI i successivi Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Regioni ed Autonomie
Locali, regolanti la materia;

VISTO lP’art. 9, comma 2-bis, del decreto legge n. 78/2010, convertito in legge n. 122/2010, il quale
prevede che: “4 decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 I'ammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di
ciascuna delle amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, non puo
superare il corrispondente importo dell'anno 2010 ed é comunque, automaticamente ridotto in misura
proporzionale alla ridwzione del personale in servizio”;

VISTO Part. 1, comma 456, della Legge 27.12.2013., n. 147 ( Legge di Stabilita 2014), che, testualmente,
recita : “All'art. 9. comma 2-bis, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78. convertito, con modificazioni,
dalla legge 30 luglio2010, n. 122 le parole “e sino al 31 dicembre 2013” sono sostituite dalle seguenti: “e
sino al 31 dicembre 2014”. Al medesimo comma é aggiunto, in fine, il seguente periodo: “A decorrere dal
1° gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono decurtate di
un importo pari alle riduzioni operate per effetto del precedente periodo”;

VISTA la Circolare n. 8 del 02.02.2015, con cui la Ragioneria Generale dello Stato precisa che, in
applicazione del comma 456 della Legge n. 147/2013, a decorrere dal 1° gennaio 2015, le risorse destinate
. annualmente al trattamento economico accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna
delle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001 devono essere
decurtate permanentemente di un importo pari alle riduzioni operate con riferimento all’anno 2014, per
effetto di quanto previsto dal richiamato art. 9, comma 2-bis;

VISTO P’art. 1, comma 236, della Legge 28.12.2015, n. 208 ( Legge di Stabilitd 2016), che, testualmente,
recita : “...omissis... a decorrere dal 1° gennaio 2016 I'ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui all 'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modificazioni, non puo superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2015 ed é,
comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio,
tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente;



VISTA la Circolare MEF - RGS n. 12 del 23.03.2016 ed, in particolare la scheda tematica 1.3 relativa alla
contrattazione integrativa, che riporta le seguenti indicazioni in merito alle previsioni di cui all’art. 1,
comma 236, della Legge 208/2015 (Legge di Stabilita 2016):

o Per ciascun anno a decorrere dal 2016, I’ammontare delle risorse da destinare alla contrattazione
integrativa non pud superare il corrispondente valore individuato per I’anno 2015 determinato
secondo le indicazioni fornite con la Circolare n. 20/2015 del Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato, recante istruzioni applicative per la determinazione della decurtazione
permanente dei fondi della contrattazione integrativa ai sensi dell’art. 9, comma 2 bis, del D.L. n.
78/2010, convertito con modificazioni dalla legge n. 122/2010, come modificato dall’art. 1, comma
456, della Legge n. 147/2013;

e Per quanto concerne la riduzione del fondo in proporzione al personale in servizio, si fa presente
che la stessa andrd operata sulla base del confronto tra il valore medio del personale presente in
servizio nell’anno di riferimento ed il valore medio dei presenti nell’anno 2015. In particolare, i
presenti al 31/12 dell’anno di riferimento scaturiranno dalla consistenza iniziale del personale
all’1/1 alla quale andranno dedotte le unitd per le quali & programmata la cessazione ed aggiunte
quelle assumibili in base alla normativa vigente, salvo verifica finale dell’effettivo andamento;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 213 del 26/10/2016, con cui & stata approvata la costituzione
del Fondo per le risorse decentrate anno 2016, per I'importo complessivo di €. 129.115,00;

DATO ATTO che nel corso dei 2017 si sono verificate cessazioni dal servizio che determinano un
incremento della parte stabile ai sensi dell'art. 4, comma 2, CCNL 05.10.2001, per un ammontare
complessivo di €. 245,22;

RILEVATO che dal confronto della consistenza numerica del personale in servizio negli anni 2015 e 2017
risulta applicabile una percentuale di riduzione pari al 12,67%, cosi determinata:

- Media dipendenti anno 2015 = 75,00 (77 + 73)/2 ;

- Media dipendenti anno 2017 = 65,50 (66+ 65)/2

- (75-65,50): 75 X 100 = 12,67%

RITENUTO dover procedere alla determinazione del Fondo risorse decentrate per I’anno 2017, nel rispetto
delle norme legislative e contrattuali innanzi richiamate, apportando le riduzioni di seguito indicate:

- Riduzione per adeguamento al fondo anno 2015 = €. 0,00;
- Riduzione proporzionale alla riduzione del personale in servizio = €. 16.932,96,

VISTO il prospetto relativo alla costituzione del Fondo delle risorse decentrate per I'anno 2017;

VISTO il “kit excel - costituzione - per la gestione delle risorse decentrate”, redatto in conformita allo
schema predisposto dall’ARAN;

DATO ATTO che il Fondo per la contrattazione decentrata & stato determinato nel rispetto del vigente
CCNL del Comparto Regioni - Autonomie Locali e delle disposizioni legislative regolanti la materia ed in
conformitd agli indirizzi applicativi forniti dalla Ragioneria Generale dello Stato con Circolare n. 12 del
23.03.2016 - scheda tematica 1.3;

DATO ATTO che I’Ente non si trova nella condizione di cui all’art. 4 del D.L. 6 marzo 2014, n. 16,
convertito in Legge 2 maggio 2014, n. 68;

Preso atto che il Fondo per il lavoro straordinario ex art. 14, comma 1 del CCNL vigente
ammontava per 'anno 2016 ad €.17.032,74 ¢ che detta somma rimane invariata anche per I’anno
2017, giusta determina n. 17 del 25/01/2017;

-Visto I’art. 1, comma 456, della Legge 27.12.2013, n. 147 (Legge di Stabilita 2014)
-Visto I’art. |, comma236, della Legge 28.12.2015, n. 208 (Legge di Stabilita 2016)
-Vista la legge 11.12.2016, n. 232 (legge di bilancio per lo Stato —anno 2017)
-Visto I’art. 78 del vigente Statuto Comunale;



DETERMINA

. DI APPROVARE le premesse quali parti integranti e sostanziali della presente determinazione;

. DI APPROVARE il prospetto relativo alla costituzione del Fondo per la incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivitd — “risorse decentrate” - relativo
all'anno 2017, allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale;

. DI APPROVARE il “kit excel - costituzione - per la gestione delle risorse decentrate” , relativo
all’anno 2016, redatto in conformita allo schema predisposto dall'ARAN, allegato alla presente
quale parte integrante e sostanziale;

. DIDARE ATTO che il Fondo delle risorse decentrate per I’anno 2017 risulta costituito cosi come
da “Scheda costituzione risorse decentrate anno 2017 - Relazione illustrativa tecnico-finanziaria”,
allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale;

. Ai sensi delle norme in premessa indicate, di fissare per l'anno 2017 in €. 119.953,00,
'ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento accessorio del personale, costituito
e quantificato come dai prospetti che si allegano al presente atto per fame parte integrante
e sostanziale di cui indisponibili €. 70.000,00 e disponibili alla contrattazione
decentrata €. 49.953,00;

. Prendere atto altresi che la ripartizione provvisoria di detto fondo ai vari istituti viene proposta
dal'Amministrazione comunale come da allegato, ma, come previsto dalle normative vigenti,
demandata a specifica approvazione a seguito di incontro di delegazione trattante.

. Di approvare il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di
cui al Dlgs 23/06/2011, n.118 (armonizzazione sistemi contabili), del DPCM 28/12/2011¢ delle
disposizioni correttive e integrative del D.Lgs 126/2014.

ANNO REGISTRAZIONE 2017 TOTALE REGISTRAZIONE € 49.953,00
N. IMPEGNO 218 DATA IMPEGNO 22/05/2017
ANNO IMPUTAZIONE IMPORTO IMPUTAZIONE | CONTROLLO CASSA
2017 €. 49.953,00
2018 €
2019 €
TOTALE €

1. Trasmettere copia del presente atto ai Revisori dei Conti per acquisire il parere cosi come
previsto dall’art. 40-bis del D.Lgs.165/01 modificato dal D.Lgs n.150/09, nonché alle R.S.U. ed
alle rappresentanze delle OO.SS.




A LAANAIANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. / 20 DEL ? 2 WAG, 2017
Nucleo Servizi Finanziari

OGGETTO: Quantificazione Fondo delle risorse umane per le politiche di sviluppo delle
risorse umane e per la produttivita per I’anno 2017.

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Al sensi degli artt.151 ¢ 183 del D.Lgs. 18/8/2000, n.267 si attesta la copertura finanziaria e si
annotano le prenotazioni degli impegni di spesa:

intervento n. 01111.01.0060bilancio 2017 impegno n. 218 del 22/05/2017 importo €. 49.953,00

Acate li, 22/05/2017

Acate 1i, 22/05/2017

Il presente atto & stato pubblicato all’Albo Informatico col n. del registro in data

IL MESSO COMUNALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto responsabile del servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita legale,
attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata nel sito web istituzionale di questo
Comune, ai sensi dell’art 32, c. 1, della 1. 18.06.2009 n. 69, in data per ivi
restarvi per giorni quindici consecutivi, ai sensi dell’art. 11 della L.r. n. 44/91 come modificato
dalla L.r. n. 17/04, sino al

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

La presente determinazione ¢ stata trasmessa al NUCLEO e
all’UFFICIO RAGIONERIA il per I’esecuzione.

IL RESPONSABILE UFF. SEGRETERIA
Li,

.



