
Tot. Giorni N. 

Lavorativi Dipendenti 
per Settore

SETTORE 
SERVIZI 

FINANZIARI
231 147 84 36,36 63,64 11

SETTORE 
POLIZIA 

MUNICIPALE
192 146 46 23,96 76,04 8

SETTORE 
SERVIZI 
TECNICI 360 269 91 25,28 74,72 16

SETTORE 
AFFARI 

GENERALI
461 286 175 37,96 62,04 22

TOTALE 
COMPLESSIVO 1244 848 396 31,83 68,17 57

Media % di 
assenza

Media % di 
presenza

N.B. I dati estratti si riferiscono al mese di luglio 2023. Nel computo delle assenze sono stati calcolati 
tutti i giorni di mancata presenza lavorativa per qualsiasi motivazione (malattia, ferie, aspettativa, 
congedo di maternità, congedo parentale, permessi L. 104, sospensione dal servizio, ecc…). Sono 
stati presi in considerazione tutti i dipendenti in servizio a tempo indeterminato e determinato.
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