COMUNE DI ACATE
Libero Consorzio Comunale di Ragusa

DETERMINA

Ne 3%/ DEL REG.

Data {4 SET. 2023

IL SINDACO

Oggetto: Incarico del servizio di Prevenzione con funzioni di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione di questo Ente R.S.P.P al dipendente Avv. Simona Caldararo,
Responsabile del Comando di P.L. di questo Ente.

Premesso:

che il datore di lavoro ha il compito di nominare un tecnico R.S.P.P. che deve occuparsi della
sicurezza sul lavoro e che tale figura anche per la Pubblica Amministrazione pud essere un
professionista esterno, in possesso delle apposite competenze tecniche, o pud essere individuato
tra il personale interno, purché competente ¢ dotato di esperienza specifica, assumendosi per
altro ogni responsabilita per garantire la sicurezza dei lavoratori;

che a tal fine infatti la Cass. Civ., Sez. Lavoro, 13 marzo 2019, n. 7172 ha precisato che “i
soggetti cui ¢ affidato il compito di valutare i rischi connessi all’attivité lavorativa devono
necessariamente possedere capacitd, esperienze e conoscenze che esulano dalle ordinarie
competenze affidate ad un lavoratore che espleta attivita tecniche, ancorché connesse ad un
elevato livello di esperienza e professionalita”;

Preso atto:

di quanto stabilito dall’art. 32 del Testo Unico della Sicurezza sul Lavoro, ove sono stabiliti i
requisiti € le capacita professionali, che devono essere adeguati alla natura dei rischi presenti sul
luogo di lavoro e alle attivita lavorative, come anche la competenza di chi esercita il controllo e
ha la gestione dei rischi;

che per lo svolgimento della funzione di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione,
oltre ai requisiti di cui al precedente periodo, ¢ necessario possedere un attestato di frequenza,
con verifica dell’apprendimento, a specifici corsi di formazione in materia di prevenzione e
protezione dei rischi, anche di natura ergonomica e da stress lavoro - correlato di cui all’art. 28,
comma 1, di organizzazione e gestione delle attivita tecnico amministrative e di tecniche di
comunicazione in azienda e di relazioni sindacali;

che la nomina del R.S.P.P. da parte del Datore di lavoro della Pubblica Amministrazione & un
obbligo non delegabile. L’art. 17 del D.Lgs. n. 81/2008 (Testo Unico della Sicurezza sul
Lavoro), infatti, recita: “Il datore di lavoro non puo delegare [...] la designazione del
responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi”.

Considerato:

che I’avv. Simona Caldararo, Responsabile del Comando di P.L. di questo Ente con qualifica
professionale (D 1) non solo € in possesso di adeguato di titolo di studio ma altresi & in possesso
di capacita, esperienze e conoscenze che lo qualificano pacificamente come idoneo a ricoprire la
figura di R.S.P.P.;



= che il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) rappresenta, cosi come
prevede il D.Lgs. n. 81/2008, una figura obbligatoria per il mantenimento di un ambiente di
lavoro sicuro e sano, avendo il compito di mettere in atto tutte le procedure necessarie per
proteggere i lavoratori e per prevedere le condizioni pericolose per la loro sicurezza e la loro
salute;

Visto, infine, 1’accordo sancito il 26 gennaio 2006 in sede di Conferenza permanente per i rapporti
tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 2006, e successive modificazioni;

Tutto cid premesso e considerato,

NOMINA

1. R.S.P.P. di questo Ente il dipendente Avv. Simona Caldararo, Responsabile del Comando di
P.L. di questo Ente;

2. di trasmettere, per quanto di competenza, la presente determinazione ai seguenti
responsabili:
] Al Responsabile Unico del Procedimento;
[C] Al Responsabile del servizio finanziario per la registrazione dell’impegno della spesa;
[] Al Responsabile di segreteria per la pubblicazione del presente atto.

Avv. Gi6vanni Fr. one




PARERI

DETERMINAZIONE SINDACALE N. E; 9? DEL 04 SET 2023

OGGETTO: Incarico del servizio di Prevenzione con funzioni di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione di questo Ente R.S.P.P al dipendente Avv. Simona Caldararo,
Responsabile del Comando di P.L. di questo Ente.

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FI

Ai sensi degli artt.151 e 183 del D.Lgs. 18/8/2000, n.267 si
annotano le prenotazioni degli impegni di spesa:
intervento n. bilancio 1

intervento n. bilancio

attesta la copertura finanziaria e si

€gno n. del importo
impegno n. del importo

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Acate i,

PARERE RESPONSABILE DI RAGIONERIA

cosi come modificato dall’art. 12 L.R. n°3672000, sotto il profilo della regolaritd contabile si

Ai sensi dell’art. 53 della legge 08/06/1990 n° 142 recepito dall’art. 1 della L. R. 11/12/1991 n° 48
esprime parere FAVOREVOLE / CONTRARIO

Acate li, 0 4 SEI. 2083 11 Respangakibn ucleo Finanziario

Setrore Servizi .' iari
(Dout.ssa Maria i Martino)

Il Presente atto & stato pubblicato all’Albo al n° del registro in data

Acate li, IL MESSO COMUNALE

E’ copia conforme per uso amministrativo
Ii, IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto responsabile del servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita legale, attesta
che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune, ai sensi
dell’art 32, ¢. 1, della 1. 18.06.2009 n. 69, in data per ivi restarvi per giorni
quindici consecutivi, ai sensi dell’art. 11 della Lr. n. 44/91 come modificato dalla L.r. n. 17/04, sino
al

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Lj,




