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OGGETTO: Procedura di interpello interno per il reperimento del personale (“Professionisti al Sud”)
di cui al Decreto n.150/2022 del Direttore Generale dell’ Agenzia per la coesione territoriale avente
per oggetto “Avviso per la ricognizione dei fabbisogni da parte degli enti locali del Mezzogiorno del
personale in possesso di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 e 9, del decreto-legge 6
novembre 2021, n.152, inserito nella legge di conversione 29 dicembre 2021, n.233”

CUP: E11C22001300005

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO che con Decreto n.150/2022 del Direttore Generale dell’Agenzia per la coesione
territoriale avente per oggetto “Avviso per la ricognizione dei fabbisogni da parte degli enti locali del
Mezzogiorno del personale in possesso di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 e 9, del
decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, inserito nella legge di conversione 29 dicembre 2021,
n.233”con la finalita di giungere alla ricognizione dei fabbisogni di risorse professionali a supporto
degli Enti Locali per I'accelerazione, la definizione e I'attuazione degli interventi previsti dalla politica
di coesione dell’Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027 e
per le progettualita del PNRR;

RICHIAMATE le Delibere di Consiglio Comunale n. n.34 del 20/05/2022 del comune di Giarratana,
n.123 del 20/05/2022 del comune di Acate e n.60 del 20/05/2022 del comune di Monterosso Almo in
esecuzione delle quali, come previsto all’art. 2 — punto 2.1 b) dal suddetto Decreto. il comune di
Giarratana in qualita di Ente Capofila ha espresso il proprio fabbisogno in aggregazione con i comuni
di Acate e Monterosso, stipulando apposita convenzione ex art.30 del TUEL (D.Lgs. n.267/2000);

VISTE le Linee Guida del “Programma Operativo Complementare al PON Governance e Capacita
Istituzionale 2014-2020 — Iniziativa Professionisti al Sud” predisposte dall’agenzia per la Coesione
Territoriale, in particolare ’art. 1.1 che prevede la possibilita di “conferire incarichi individuali, con
contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione, solo laddove
l'amministrazione abbia preliminarmente accertato l’'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno”

Tutto cid premesso
RENDE NOTO
che questa Amministrazione indice una procedura di interpello interno rivolto al personale dipendente

di questo Ente per la ricerca di “Esperti in progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi
pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione (Ingegneri e Architetti)”.



ART. 1 REQUISITI DI AMMISSIONE

Potra presentare candidatura il dipendente in possesso dei seguenti requisiti:

- laurea (L): L-1 - Beni culturali; L-43 - Tecnologie per la conservazione e il restauro dei beni
culturali; L-7 - Ingegneria civile e ambientale; L-17 - Scienze dell'architettura; L-21 — Scienze
della pianificazione territoriale, urbanistica, paesaggistica e ambientale; L-23 - Scienze e
tecniche dell'edilizia; L-32 - Scienze e tecnologie per l'ambiente e la natura; L-34 - Scienze
geologiche; laurea magistrale (LM): LM-10 - Conservazione dei beni architettonici e
ambientali; LM-11 - Conservazione e restauro dei beni culturali; LM-23 - Ingegneria civile;
LM-24 - Ingegneria dei sistemi edilizi;, LM-26 Ingegneria della sicurezza; LM-3
Architettura del paesaggio; LM-4 - Architettura e ingegneria edile-architettura; LM-48 -
Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale; LM-75 - Scienze e tecnologie per
I'ambiente e il territorio; LM-74 Scienze e tecnologie geologiche; LM-79 - Scienze geofisiche;
LM-35 - Ingegneria per I'ambiente e il territorio; LM-31 Ingegneria gestionale; o titoli equiparati
secondo la normativa vigente;

- essere in possesso di comprovata esperienza professionale nell’ambito della progettazione
tecnica ed esecuzione delle opere pubbliche e gestione dei procedimenti legati alla loro
realizzazione

- essere in possesso di ottime capacita nell’utilizzo di software CAD, di software di gestione, di
software di computo metrico e contabilita lavori, del pacchetto office, nonché della gestione dei
portali di rendicontazione e controllo

Tutti 1 requisiti devono essere posseduti al momento della presentazione della domanda.

ART. 2 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, a pena di esclusione, dovra pervenire esclusivamente via pec
all’indirizzo protocollo@pec.comune.acate.rg.it entro e non oltre il 19/02/2024, riportando come
oggetto: “PROCEDURA DI INTERPELLO INTERNO PER IL REPERIMENTO DEL
PERSONALE (“PROFESSIONISTI AL SUD”) DI CUI AL DECRETO N.150/2022” e dovra:

1) essere presentata in carta semplice, debitamente sottoscritta ai sensi del DPR 445/2000 e
dichiarare:
- nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza, recapito telefonico, indirizzo pec per la
ricezione di comunicazioni;
- il possesso dei requisiti richiesti dalla presente procedura
2) essere corredata da:
- curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto ai sensi del DPR 445/2000, da cui si evincano
le esperienze professionali richieste;
- copia del documento di identita in corso di validita

ART. 3 DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

La durata dell’incarico ¢ fissata in mesi 36.
Non ¢ previsto alcun compenso, incentivo e/o rimborso spese.



ART. 4 - VALUTAZIONE DEL CURRICULUM

La valutazione delle domande ritenute ammissibili avverra mediante valutazione comparativa da
parte di una commissione appositamente nominata, sulla base dei requisiti richiesti dalla procedura.
La suddetta valutazione ¢ rivolta ad individuare il candidato idoneo e non da luogo alla formazione
di alcuna graduatoria di merito.

ART. 5 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dott. Giampiero Bella - tel. 0932 877015 — email
segreteria@comune.acate.rg.it

Il presente Avviso ¢ pubblicato all’albo pretorio on line del Comune.

Acate, 08/02/2024

Il Respgnhsabi 1 II Settore
Dott. ro Bella



